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Udtalelse om reflexios arbejde for Provas, forar 2014

Som led i den fortsatte udvikling af Provas, samt at der er kommet ny bestyrelse fra 2014, valgte vi
her i maj/juni 2014 at fa en ekstern vurdering af virksomhedens resultater, de mal vi har sat, og
den mdde vi udfgrer vores ledelse pa. Valget faldt pa reflexio med partnere og deres Strategiske
tilstandsvurdering. Resultatet blev pA mange mader en a-ha oplevelse for mig. Den gav et
detaljeret indsigt i virksomhedens staerke sider og ikke mindst, hvor der fortsat er behov for en
ledelsesmaessig indsats, saledes at vi kan fortsaette den positive udvikling, vi allerede havde
startet med selskabets dannelse tilbage i 2010. Vi fik med den strategiske tilstandsvurdering et
klart billede over virksomhedens status og udfordringer - bdde i forhold til egne ambitioner og i
forhold til andre lignende forsyninger. Konklusionen er, at vi er ndet meget langt, men at vi skal i
gang med et arbejde for at sikre det fortsatte grundlag for fremtiden. Derfor har vi valgt at
inddrage resultatet af den tilstandsvurdering i bestyrelsens strategiarbejde. Jeg kan, med
baggrund i egen erfaring med vores arbejde, varmt anbefale andre virksomheder i at fa foretaget

en lignende tilstandsvurdering.
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